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Дайджест для руководителя организации 

№ 5 (226) от 14 марта 2025г. 

пополнение с 27 февраля по 12 марта 2025 
 
Правовой календарь на II квартал 2025 
года 
В Календаре содержится информация о 
вступлении в силу важнейших нормативных 
правовых актов, принятых на федеральном 
уровне и выше (в рамках ЕАЭС), а также об 
установлении ими новых прав и обязанностей, 
мер ответственности для физических и 
юридических лиц, в том числе и таких, 
введение которых происходит с отсрочкой по 
времени от момента вступления в силу 
установившего их нормативного правового 
акта. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Справочная 
информация, Материал подготовлен 
специалистами КонсультантПлюс 
Наберите в Быстром поиске: правовой 
календарь 
 
Увольнение по соглашению сторон: 
интересные споры за 2024  
Можно ли взыскать деньги с работодателя, 
если в соглашении указали на отсутствие 
претензий? Какие действия могут 
подтвердить, что увольнение не было 
добровольным? Законно ли расставание по 
соглашению, если работника и так хотели 
уволить по итогам испытания или по 
сокращению? 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Обзор, 
КонсультантПлюс, 2025 
Наберите в Быстром поиске: обзор 
увольнение 2025 
 
Каршеринг: интересная судебная 
практика за 2022 - 2024 годы 
Взыщут ли с арендатора ущерб, который не 
был им зафиксирован до начала аренды? 
Можно ли оспорить «антиалкогольные» 
штрафы сервисов? Как доказывают передачу 
авто третьему лицу? Законно ли условие о 
подсудности споров с потребителями по месту 
нахождения сервиса? 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Обзор, 
КонсультантПлюс, 2025 
Наберите в Быстром поиске: обзор 
каршеринг 2025 

 
До 9 сентября 2025 года продлен запрет 
на взимание комиссии с физлиц при 
выдаче наличной иностранной валюты 
Речь идет о выдаче суммы остатка на 00:00 
часов по московскому времени на 9 марта 
2022 года на вкладах или счетах в 
иностранной валюте (вне зависимости от 
валюты счета или вклада), открытых в 
кредитной организации. 
Также запрещено взимать комиссию за 
конвертацию иностранной валюты в сумме 
остатка на 00:00 часов по московскому 
времени 9 марта 2022 года в доллары США 
или евро, осуществляемую в целях выдачи 
физлицам наличной иностранной валюты с 
любых их вкладов или счетов в иностранной 
валюте (вне зависимости от валюты счета или 
вклада). 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Решение Совета 
директоров Банка России от 07.03.2025 «О 
комиссии при выдаче физическим лицам 
наличной иностранной валюты» и  
<Информация> Банка России от 
07.03.2025 «Банк России сохранил еще на 
полгода, до 9 сентября 2025 года, 
ограничения на снятие наличной иностранной 
валюты» 
Наберите в Быстром поиске: наличная 
валюта 7 марта 
 
Обновлена процедура выдачи 
(предоставления) юрлицу разрешения 
на хранение и использование оружия и 
патронов к нему или разрешения на 
хранение и использование оружия на 
стрелковом объекте либо гражданину 
разрешения на хранение и 
использование спортивного 
огнестрельного короткоствольного 
оружия с нарезным стволом на 
стрелковом объекте 
Соответствующая госуслуга предоставляется 
Росгвардией. 
Максимальный срок ее предоставления - 20 
рабочих дней. 
За предоставление услуги в части 
предоставления (выдачи) разрешения, 
внесения изменений в реестры лицензий и 
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разрешений (выдачи взамен ранее выданного) 
уплачивается госпошлина. 
Утратившими силу признаны приказы 
Росгвардии, регулирующие аналогичные 
правоотношения. 
Настоящий приказ вступает в силу по 
истечении трех месяцев со дня его 
официального опубликования. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Приказ Росгвардии от 
25.12.2024 № 498 «Об утверждении 
Административного регламента Федеральной 
службы войск национальной гвардии 
Российской Федерации по предоставлению 
государственной услуги по выдаче 
(предоставлению) юридическому лицу 
разрешения на хранение и использование 
оружия и патронов к нему или разрешения на 
хранение и использование оружия на 
стрелковом объекте либо гражданину 
Российской Федерации разрешения на 
хранение и использование спортивного 
огнестрельного короткоствольного оружия с 
нарезным стволом на стрелковом объекте», 
зарегистрировано в Минюсте России 
05.03.2025 № 81454 
Наберите в Быстром поиске: 81454 
 
Обновлена процедура выдачи 
(предоставления) юрлицу или ИП 
разрешения на ввоз и вывоз 
гражданского, служебного оружия и 
патронов к нему 
Соответствующая госуслуга предоставляется 
Росгвардией. 
Максимальный срок ее предоставления 
юрлицам (за исключением юрлиц, 
осуществляющих виды деятельности в сфере 
охотничьего хозяйства) не может превышать 
10 рабочих дней, а юрлицам и ИП, 
осуществляющим виды деятельности в сфере 
охотничьего хозяйства, - 15 календарных 
дней. 
За предоставление услуги в части 
предоставления разрешения, внесения 
изменений в реестры лицензий и разрешений 
уплачивается госпошлина. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, Приказ Росгвардии от 
25.12.2024 № 499 «Об утверждении 
Административного регламента Федеральной 
службы войск национальной гвардии 
Российской Федерации по предоставлению 
государственной услуги по выдаче 
(предоставлению) юридическому лицу или 
индивидуальному предпринимателю 
разрешения на ввоз в Российскую Федерацию 

и вывоз из Российской Федерации 
гражданского, служебного оружия и патронов 
к нему», зарегистрировано в Минюсте России 
05.03.2025 № 81453 
Наберите в Быстром поиске: 81453 
 
Банк России: установленный 
гражданином самозапрет на 
потребительские кредиты (займы) не 
распространяется на ранее выданные 
ему кредитные карты 
С 1 марта 2025 года вступили в силу 
положения, предусматривающие право 
гражданина установить в своей кредитной 
истории запрет на заключение с ним 
договоров потребительского займа (кредита). 
Установленный гражданином запрет 
распространяется на заключение новых 
договоров и не распространяется на 
договоры, предусматривающие совершение 
операций с использованием кредитных карт, 
заключенные до установления запрета. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Законодательство, <Письмо> Банка 
России от 06.03.2025 № 44-19/1761 «О 
нераспространении положений о запрете на 
ранее выданные кредитные карты» 
Наберите в Быстром поиске: 
нераспространение 2025 
 
Если депутаты примут закон о запрете на 
иностранные слова, их нельзя будет 
называть депутатами — это же 
иностранное слово. В думе будут БОЯРЕ. 
«В организации работает работник, который 
является депутатом представительного органа 
муниципального образования (осуществляет 
полномочия не на постоянной основе). 
Должен ли работодатель предоставлять ему 
дни для осуществления своих полномочий и 
оплачивать эти дни?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Консультация эксперта, Н.А. Антипова, 
2025 
Наберите в Быстром поиске: вопрос 
работник депутат оплачивать 
 
Даром только пьют воду 
«Переходит ли автоматически к пережившему 
супругу доля в ООО, если отсутствует 
предусмотренное уставом согласие остальных 
участников на переход доли?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Консультация эксперта, Р.М. Кравец, 2025 
Наберите в Быстром поиске: вопрос 
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пережившему ООО 
 
Весна – одеваются деревья, раздеваются 
женщины (Михаил Жванецкий) 
«Законны ли требования работодателя 
надевать и снимать спецодежду в нерабочее 
время, если по требованиям техники 
безопасности я обязан работать в ней?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Информация: Время на переодевание в 
спецодежду, 2025 
Наберите в Быстром поиске: информация 
время на переодевание 
 
Война войной, а обед – по расписанию 
На практике нередко допускаются ошибки при 
установлении и предоставлении работникам 
обеденных перерывов. Они легко 
обнаруживаются инспекторами 
гострудинспекции при проверках, за что 
работодатели получают серьезные штрафы. 
Сегодня мы расскажем о таких ошибках и о 
том, как их исправить, а вы сможете 
проверить, нет ли их в вашей компании, и при 
необходимости внести изменения в 
документы, устанавливающие перерывы для 
отдыха и питания. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Статья Кожевниковой С.Н.: Типичные 
ошибки, допускаемые при установлении и 
предоставлении перерыва для отдыха и 
питания 
Наберите в Быстром поиске: перерыв 
Кожевникова 
 
В работе руки дрожат, а чарку хорошо 
держат 
Случается, что работодатели сталкиваются с 
такой неприятной ситуацией, когда работник 
приходит на работу в состоянии алкогольного 
опьянения. Самым весомым доказательством 
данного состояния является медицинское 
заключение, выданное по результатам 
медосвидетельствования работника. Однако 
работник может отказаться от прохождения 
медосвидетельствования, и тогда возникает 
вопрос: можно ли уволить его «по статье» - за 
появление на работе в состоянии 
алкогольного опьянения (пп. «б» п. 6 ч. 1 ст. 
81 Трудового кодекса РФ) и какие 
доказательства необходимо собрать, чтобы 
такое увольнение было законным? Что это 
могут быть за доказательства? 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 

Статья Семеновой М.А.: Доказательства 
состояния алкогольного опьянения работника 
в случаях, когда медосвидетельствование не 
проводилось 
Наберите в Быстром поиске: алкогольное 
Семѐнова 
 
От прилавка до директора и обратно 
«Может ли директор – единственный 
учредитель стоять сам за прилавком и 
торговать в магазине? Трудовой договор не 
заключался, обязанности возложены 
приказом. В приказе не прописано, какие 
именно обязанности он на себя возлагает. Как 
правильно поступить, если есть 
необходимость директору самому торговать за 
прилавком?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Вопрос, 2025 
Наберите в Быстром поиске: вопрос 
прилавок директор 
 
Свой своему поневоле брат 
В интервью обсуждаются такие темы, как: 
Важность горизонтальных связей в 
организации. 
Как выстраивать и поддерживать 
неформальные отношения на работе. 
Роль доверия и взаимопомощи в 
корпоративной среде. 
Примеры из практики, когда наличие «своего 
человека» в отделе помогло решить сложные 
задачи. 
Статья будет полезна для HR-специалистов, 
руководителей и всех, кто интересуется 
вопросами управления и корпоративной 
культуры. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Интервью с О. Забелиной: Для успеха в 
компании необходимо иметь «своего 
человека» в каждом отделе 
Наберите в Быстром поиске: интервью для 
успеха 
 
Действуют «директорские» правила 
В общем случае предупредить работодателя о 
своем предстоящем увольнении сотрудник 
должен за 2 недели до ухода. Но если 
работник исполняет обязанности 
руководителя, то для него действуют особые 
правила. Дело в том, что для руководителя 
организации срок предупреждения об 
увольнении – 1 месяц. 
Специалисты Роструда считают, что даже если 
работник только исполняет обязанности 
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руководителя, то для него все равно 
действуют «директорские» правила 
увольнения. 
То есть исполняющий обязанности директора 
должен предупредить о своем уходе как 
минимум за месяц. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Статья: Как может уволиться и. о. директора 
Наберите в Быстром поиске: статья как 
может уволиться и. о. директора 2024 
 
Не в то горло попало 
Может ли участник ООО платить НПД по 
доходам от своей фирмы или от связанной с 
ней деятельности? Вопрос с доходом в виде 
процентов по займу недавно закрыл 
Верховный суд - не в пользу бизнеса. По 
остальным доходам – арендной плате, 
вознаграждению за какие-то услуги и работы 
– тоже возможны налоговые претензии. И 
предъявлены они будут организации, а не 
физлицу. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Статья Мартынюк Н.А.: Учредитель со 
статусом самозанятого: риски, а не экономия 
Наберите в Быстром поиске: статус 
Мартынюк 
 
Холостому помогай, а женатому жена 
поможет 
На сайте ФНС функционирует более 70 
электронных сервисов и программ, которые 
позволяют организациям и ИП в онлайн-
режиме комфортно взаимодействовать с 
налоговиками. Например, через них можно 
подать документы на регистрацию бизнеса, 
проверить на надежность контрагента, узнать 
о задолженности, сдать отчетность и многое 
другое. О самых полезных услугах - в статье. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Статья Овчинниковой И.В.: Сервисы на сайте 
ФНС, которые помогут в работе 
Наберите в Быстром поиске: сервисы 
Овчинникова 
 
Если говорящий дурак, то слушающий 
должен быть умным 
В последнее время инспекции все чаще 
предъявляют компаниям и предпринимателям 
претензии в связи с тем, что они 
ненадлежащим образом выполняют 
требование о проявлении должной 
осмотрительности при выборе своих 
контрагентов. И в результате по итогам 

проверок доначисляют налоги к уплате в 
бюджет, штрафы и пени. Что представляет 
собой должная осмотрительность и как 
обезопасить себя от претензий налоговиков? 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Статья Абрамовой В.С.: Должная 
осмотрительность: что это такое, зачем и как 
ее соблюдать 
Наберите в Быстром поиске: должная 
соблюдать Абрамова 
 
Но если кто с мечом к нам войдет, тот от 
меча и погибнет! 
«Что такое холодное оружие? Какие у него 
признаки и какими нормами законодательства 
они регламентированы?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
холодное оружие 2025 
 
Нечем платить долгу – ступай на Волгу – 
1 
«Какова ответственность руководителя за 
невыплату зарплаты работникам 
организации?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
ответственность зарплата 2025 
 
Нечем платить долгу – ступай на Волгу – 
2 
«Как работодатель отвечает за задержку 
выплаты зарплаты и иных сумм, 
причитающихся работнику, в 2025 г.?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
отвечает задержка зарплата 2025 
 
С именем – Иван, а без имени – болван 
«Переименовали компанию, полное 
наименование поменялось, а сокращенное 
осталось прежним. Какие инстанции нужно 
уведомить?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
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Наберите в Быстром поиске: подборки 
переименовали 2025 
 
О больное место скорее и стукнешься 
«У нас генеральный директор ООО находится 
на длительном больничном. Принято решение 
назначить нового генерального директора. 
Можно ли предыдущего генерального 
директора, не увольняя из организации, 
перевести на другую должность?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
генеральный на длительном 2025 
 
На малом не взыщите, большого не 
ищите 
«Можно ли взыскать с директора убытки, если 
из-за его действий юрлицо привлекли к 
публично-правовой ответственности?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
взыскать убытки 2025 
 
Всѐ, что было не со мной, помню 
«Может ли иск о возмещении директором 
убытков заявить участник юрлица, который не 
имел такого статуса на момент возникновения 
убытков?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки иск о 
возмещении статус 2025 
 
Недобросовестность… 
«При каких условиях считается доказанной 
недобросовестность действий директора?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 
линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
недобросовестность 2025 
 
…да неразумность 
«При каких условиях неразумность действий 
директора считается доказанной?» 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Финансовые и кадровые консультации, 
Подборки и консультации Горячей 

линии, 2025 
Наберите в Быстром поиске: подборки 
неразумность 2025 
 
Гордое звание? 
Инвестор – одна из ключевых фигур в 
инвестиционном процессе. Чаще всего он 
является инициатором инвестиционной 
деятельности, поскольку именно от принятия 
им решения о вложении зависит судьба 
конкретного инвестиционного проекта. 
Инвестиционное законодательство часто 
оперирует указанным понятием, при этом его 
унифицированная легальная дефиниция 
отсутствует. Анализ инвестиционного 
законодательства демонстрирует наличие 
разнообразных терминов (например, 
«иностранный инвестор», «резидент особой 
экономической зоны», «квалифицированный 
инвестор», «вкладчик», «заказчик») и их 
определений, которые используются только в 
отношении конкретного вида инвестиционной 
деятельности. Судебная практика и 
юридическая доктрина по данному вопросу не 
отличаются однозначностью. Автор приходит 
к выводу, что инвестором выступает лицо, 
осуществляющее вложение, т.е. такой 
субъект, который принял решение 
преобразовать свои сбережения в инвестиции, 
преследуя определенную цель. Такая цель 
достаточно вариативна: она может быть 
связана как с получением прибыли, так и с 
достижением иного значимого для инвестора 
результата. Подчеркивается, что для 
правового регулирования в целом не имеет 
значения, к какому виду субъектов права 
относится инвестор, какова его национальная 
принадлежность, какие именно объекты он 
вкладывает, на каком основании он владеет 
вкладываемым имуществом. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Комментарии законодательства, Статья 
Лаптевой А.М.: О понятии «инвестор» 
Наберите в Быстром поиске: инвестор 
Лаптева 
 
В семье и каша гуще 
Проблема наделения второго супруга 
корпоративными правами является 
актуальной и дискуссионной. Отсутствие 
законодательного регулирования механизмов 
участия второго супруга в процессе 
распоряжения долей, а также отсутствие 
сведений о правах второго супруга в 
публичных реестрах создают 
неблагоприятную среду для злоупотребления 
правом со стороны титульного собственника 
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доли и других участников корпорации, что 
впоследствии может повлечь негативные 
последствия не только для второго супруга, 
но и для контрагентов по сделкам. Процесс 
перехода прав на долю участника в 
результате раздела имущества или в случае 
смерти участника создает противоречивые 
прецеденты в нотариальной и судебной 
практике. В настоящее время практически все 
действия, связанные с переходом прав на 
долю ООО, подлежат нотариальному 
удостоверению. Удостоверяя юридические 
акты, нотариус призван обеспечить баланс 
интересов сторон, легитимность и 
бесспорность совершаемого действия. Для 
исключения ошибок в применении норм права 
в процессе совершения нотариальных 
действий необходимо выработать единый 
подход к учету прав второго супруга, включая 
истребование согласия на сделку и 
возможность наделения второго супруга 
корпоративными правами. В данной работе 
будет предпринята попытка определить роль 
нотариуса в установлении прав второго 
супруга в корпоративных правоотношениях, 
возникающих из владения долей титульным 
собственником. 
Подробнее см. КонсультантПлюс, раздел 
Комментарии законодательства, Статья 
Цветковой Е.С.: Актуальные проблемы 
наделения корпоративными правами супруга 
Наберите в Быстром поиске: наделение 
Цветкова 
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