ПРОЕКТ

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«___» _______ 2025								№ ___
г. Казань

О внесении изменения в приложение    № 1 к постановлению Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.06.2011 № 477 «О повышении заработной платы работников государственных учреждений Республики Татарстан, оплата труда которых рассчитывается на основе единой тарифной сетки»


Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение № 1 к постановлению Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.06.2011 № 477 «О повышении заработной платы работников государственных учреждений Республики Татарстан, оплата труда которых рассчитывается на основе единой тарифной сетки» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.10.2011 № 870, от 06.11.2012 № 966, от 17.10.2013 № 767, от 31.12.2013 № 1104, от 16.10.2014 № 762, от 30.10.2015 № 812, от 29.12.2017 № 1123, от 30.10.2021 № 1029, от 13.09.2022      № 987, от 06.05.2024 № 300, от 05.09.2024 № 731, от 17.04.2025 № 241) изменение, изложив его в новой редакции (прилагается).
2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.



Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                    




Приложение № 1
к постановлению 
Кабинета Министров
Республики Татарстан 
от 14.06.2011 № 477
(в редакции постановления
Кабинета Министров
Республики Татарстан
от _______ 2025 № ______)

Тарифные коэффициенты и тарифные ставки (оклады)
Единой тарифной сетки по оплате труда работников
бюджетной сферы Республики Татарстан

	Разряды оплаты
Единой тарифной сетки
	Тарифные коэффициенты
	Тарифные ставки (оклады), рублей

	1
	1,0
	25 650

	2
	1,0113
	25 940

	3
	1,0234
	26 250

	4
	1,0347
	26 540

	5
	1,0476
	26 871

	6
	1,0596
	27 180

	7
	1,0729
	27 520

	8
	1,0858
	27 851

	9
	1,0982
	28 170

	10
	1,1119
	28 520

	11
	1,1251
	28 860

	12
	1,1392
	29 220

	13
	1,1536
	29 590

	14
	1,1676
	29 950

	15
	1,1825
	30 331

	16
	1,1973
	30 711

	17
	1,2125
	31 100

	18
	1,2281
	31 501



Примечание. Размер тарифной ставки (оклада) заместителя руководителя устанавливается на 1 – 2 разряда ниже тарифной ставки (оклада) соответствующего руководителя.

_______________________________ 
	


	

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Кабинета Министров Республики Татарстан 
«О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.06.2011 № 477 «О повышении заработной платы работников государственных учреждений Республики Татарстан, оплата труда которых рассчитывается на основе единой тарифной сетки»


Проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан разработан во исполнение поручения Раиса Республики Татарстан           Минниханова Р.Н. №35612-МР от 21.07.2025 о повышении заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений бюджетной сферы.
Проектом постановления вносится изменение в приложение №1 к постановлению, в части увеличения тарифных ставок (окладов) Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы Республики Татарстан.
[bookmark: _Hlk172193018][bookmark: _Hlk172535306]Выделение средств из бюджета Республики Татарстан на указанные цели  согласовано Раисом Республики Татарстан Миннихановым Р.Н. 
Отсутствует необходимость в проведении оценки регулирующего воздействия проекта постановления Кабинета Министров Республики Татарстан. По итогам независимой антикоррупционной экспертизы проекта постановления Кабинета Министров Республики Татарстан заключений не поступало.




_________________________ 

