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ПРОЕКТ

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«___» _______ 2025								№ ___
г. Казань


О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда работников государственных научных организаций Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.12.2021 № 1206 «Об условиях оплаты труда работников государственных научных организаций Республики Татарстан»


Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об условиях оплаты труда работников государственных научных организаций Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.12.2021 № 1206 «Об условиях оплаты труда работников государственных научных организаций Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 22.09.2022 № 1027, от 04.06.2024 № 404, от 06.06.2024               № 411, от 09.09.2024 № 750, от 22.04.2025 №257), следующие изменения:
раздел II изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Hlk164350419]«II. Определение базовых окладов работников научных организаций

2.1. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных групп должностей работников сферы научных исследований и разработок устанавливаются в следующих размерах:


	Квалификационный уровень
	Наименование должности
	Размер базового оклада в месяц, рублей



	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа должностей научно-технических 
работников второго уровня

	Четвертый квалификационный уровень
	Лаборант-исследователь
	30 090

	
	Стажер-исследователь
	

	Профессиональная квалификационная группа должностей научно-технических 
работников третьего уровня

	Второй квалификационный уровень
	Инженер-исследователь
	30 140

	Профессиональная квалификационная группа должностей научных работников

	Первый квалификационный уровень
	Младший научный сотрудник
	30 580

	
	Научный сотрудник
	

	Второй квалификационный уровень
	Старший научный сотрудник
	30 800

	Третий квалификационный уровень
	Ведущий научный сотрудник
	30 910

	Четвертый квалификационный уровень
	Главный научный сотрудник
	31 680

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей 
структурных подразделений

	Первый квалификационный уровень
	Заведующий (начальник): техническим архивом, чертежно-копировальным бюро, лабораторией компьютерного и фото-, кинооборудования, оргтехники, средств связи
	30 580

	Второй квалификационный уровень
	Заведующий (начальник): аспирантурой, отделом научно-технической информации, другим структурным подразделением*
	30 800

	Третий квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим в состав научно-исследовательского отдела (лаборатории, отделения)
	30 910

	Четвертый квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) научно-исследовательским (конструкторским), экспертным отделом (лабораторией, отделением, сектором)
	31 680

	
	Ученый секретарь
	

	Пятый квалификационный уровень
	Начальник (заведующий) обособленного подразделения
	72 050

	
*За исключением должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к третьему – пятому квалификационным уровням


[bookmark: Par80]
При введении в научной организации должности заместителя начальника (заведующего) обособленного подразделения его базовый оклад устанавливается в размере 0,8 базового оклада начальника (заведующего) обособленного подразделения.
2.2. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных групп должностей профессорско-преподавательского состава устанавливаются в следующих размерах:

	  Квалификационный уровень 
	Наименование должности 
	Размер базового оклада в месяц, рублей 

	1
	2 
	3 

	Профессиональная квалификационная группа должностей профессорско-преподавательского состава 

	Второй квалификационный уровень 
	Старший преподаватель 
	29 480


	Третий квалификационный уровень 
	Доцент 
	30 690


	Четвертый квалификационный уровень 
	Профессор 
	31 020



  
2.3. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии устанавливаются в следующих размерах: 
  

	Наименование должности 
	Размер базового оклада в месяц, рублей 

	1 
	2 

	Профессиональная квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» 

	Смотритель музейный 
	27 060

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Библиотекарь 
	27 450


	Библиограф 
	

	Ведущий библиотекарь 
	

	Ведущий библиограф 
	

	Художник-конструктор 
	

	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	Заведующий отделом (сектором) библиотеки 
	27 500



  
2.4. Базовые оклады работников профессиональных квалификационных групп должностей работников печатных средств массовой информации устанавливаются в следующих размерах: 

	Квалификационный уровень 
	Наименование должности 
	Размер базового оклада в месяц, рублей 

	1
	2 
	3 

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников печатных средств массовой информации первого уровня 

	- 
	Оператор компьютерного набора 
	27 370


	Профессиональная квалификационная группа должностей работников печатных средств массовой информации второго уровня 

	Первый квалификационный уровень 
	Корректор 
	27 380


	
	Технический редактор 
	

	Второй квалификационный уровень 
	Референт 
	27 390


	Профессиональная квалификационная группа должностей работников печатных средств массовой информации третьего уровня 

	Второй квалификационный уровень 
	Редактор 
	27 400 


	Третий квалификационный уровень 
	Редактор II категории 
	27 410


	Четвертый квалификационный уровень 
	Редактор I категории 
	27 420


	Профессиональная квалификационная группа группа должностей работников печатных средств массовой информации четвертого уровня 

	Третий квалификационный уровень 
	Главный редактор 
	27 430


  
2.5. Базовые оклады работников общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются в следующих размерах: 
  
	Квалификационный уровень 
	Размер базового оклада в месяц, рублей 

	1 
	2 

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

	Первый квалификационный уровень 
	25 650

	Второй квалификационный уровень 
	25 870

	Профессиональная квалификационная группа» Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

	Первый квалификационный уровень 
	26 030

	Второй квалификационный уровень 
	26 220 

	Третий квалификационный уровень 
	26 420

	Четвертый квалификационный уровень 
	27 010


  
2.6. Базовые оклады работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих устанавливаются в следующих размерах: 

	  Квалификационный уровень 
	Размер базового оклада в месяц, рублей 

	1
	2

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Первый квалификационный уровень 
	25 650

	Второй квалификационный уровень 
	25 870

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

	Первый квалификационный уровень 
	26 030

	Второй квалификационный уровень 
	26 220

	Третий квалификационный уровень 
	26 420

	Четвертый квалификационный уровень 
	26 660

	Пятый квалификационный уровень 
	26 870 

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

	Первый квалификационный уровень 
	27 080

	Второй квалификационный уровень 
	27 300

	Третий квалификационный уровень 
	27 560

	Четвертый квалификационный уровень 
	27 780

	Пятый квалификационный уровень 
	28 000

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

	Первый квалификационный уровень 
	29 040

	Второй квалификационный уровень 
	29 260

	Третий квалификационный уровень 
	29 480»;



в абзаце первом пункта 5.111  цифры «6 500» заменить цифрами «7 150».
2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу с 1 января 
2026 года.



Премьер-министр
Республики Татарстан	А.В.Песошин


